FEDERACAD PORTUGUESA
DE DESPORTO PARA PFESSOAS

COM DEFICIENCIA

Educacao Fisica Inclusiva: Atitudes e Autoeficacia dos Professores das
Regidoes Autonomas da Madeira e dos Agores

Inclusive Physical Education: Teachers' Attitudes and Self-Efficacy in
the Autonomous Regions of Madeira and the Azores

Joana Teixeiral?*, Sara Rodrigues?, Tania Bastos*
ICentro de Investigacio em Atividade Fisica, Saude e Lazer (CIAFEL), Faculdade de Desporto da
Universidade do Porto, Portugal. DOI: https://doi.org/10.54499/UIDB/00617/2020;

2Futebol Clube do Porto (FC Porto), Porto, Portugal;

3Faculdade de Desporto da Universidade do Porto, Porto, Portugal;
“Centro de Investigagdo Formagao Inovacéo e Intervengdo em Desporto (CIFI2D), Faculdade de Desporto da
Universidade do Porto, Porto, Portugal. DOI: https://doi.org/10.54499/U1DB/05913/2020.

Abstract

The present study examined the attitudes and self-efficacy
(SE) of Physical Education (PE) teachers regarding the
inclusion of students with disabilities in the Autonomous
Regions of Madeira and the Azores. The sample consisted
of 189 teachers from the 2nd and 3rd cycles of Basic and
Secondary Education. The Multidimensional Attitudes
Toward Inclusive Education Scale (MATIES) and the Self-
Efficacy Scale for Physical Education Teacher Education
Majors towards Children with Disabilities (SE-PETE-D)
were used to assess attitudes and SE, respectively.
Descriptive statistics, the Kolmogorov-Smirnov normality
test, the Mann-Whitney test, and the Spearman correlation
coefficient were used for the analysis. Teachers exhibited
positive attitudes across all dimensions (affective, cognitive,
and behavioral), with the behavioral dimension standing
out. Teachers demonstrated high SE for including students
with Intellectual and Developmental Disabilities, but lower
confidence regarding students with Visual Impairment. The
correlation analysis revealed significant and positive
associations between the dimensions of attitudes and SE.
Significant differences were found regarding years of
service concerning SE and prior contact with students with
disabilities in relation to both attitudes and SE. This study
highlights the importance of attitudes and SE for a
successful inclusion in PE classes.

Keywords: attitudes, self-efficacy, physical education,
inclusion, disability

Resumo

O presente estudo analisou as atitudes e a autoeficécia
(AE) dos professores de Educacdo Fisica (EF) em relagdo
a inclusdo de alunos com deficiéncia nas Regifes
Auténomas da Madeira e dos Agores. A amostra foi
constituida por 189 professores dos 2° e 3° Ciclos do
Ensino Baésico e Secundario. A Attitudes toward Inclusive
Education Scale (MATIES) e a Self-Efficacy Scale for
Physical Education Teacher Education Majors towards
Children with Disabilities (SE-PETE-D) foram utilizadas
para avaliar as atitudes e a AE, respetivamente. Para a
andlise, foram utilizados a estatistica descritiva, o teste de
normalidade de Kolmogorov-Smirnov, o teste de Mann-
Whitney e o coeficiente de correlagdo de Spearman. Os
professores apresentaram atitudes positivas em todas as
dimens@es (afetiva, cognitiva e comportamental), com
destaque para a dimensdo comportamental. Os
professores demonstraram elevada AE para incluir alunos
com Dificuldade Intelectual e Desenvolvimental, mas
menor confianga em relacdo a alunos com Deficiéncia
Visual. A analise das correlagbes revelou associagGes
significativas e positivas entre as dimensdes das atitudes
e AE. Diferencas significativas foram encontradas em
funcdo do tempo de servigo em relacdo a AE e no contato
prévio com alunos com deficiéncia tanto em relagdo as
atitudes como a AE. Este estudo destaca a importancia das
atitudes e da AE dos professores para uma incluséo de
sucesso has aulas de EF.

Palavras-Chave: atitudes, autoeficacia, educacao
fisica, inclusdo, deficiéncia
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Introducéo

Importantes transformagdes tém ocorrido nas visdes
sociais, nas leis e nas abordagens educacionais, que
conduziram a uma crescente promoc¢do da inclusdo nas
escolas (USDE, 2021). No contexto educativo, a incluséo
defende que as criancas com deficiéncia tém direito a
educagdo em ambientes inclusivos contrariamente a
educacdo em contextos segregados (UNESCO, 2019).
Atualmente, Portugal aposta na Escola Inclusiva como uma
das suas prioridades governamentais, na qual os alunos
encontram a possibilidade de adquirir formagdo e
educacdo, independentemente da situacdo pessoal e social,
com o objetivo de responder as suas expetativas,
potencialidades e necessidades (Ministério da Educacao,
2019).

Contudo, a inclusdo de alunos com necessidades educativas
(NE) nas aulas regulares pode ser desafiante e 0 seu sucesso
é um processo influenciado por varios fatores. As atitudes
e a autoeficécia (AE) dos professores em relacéo a inclusdo
e ensino dos alunos com NE sdo os fatores mais
predominantes (Block & Obrusnikova, 2007). A atitude
pode ser definida como uma predisposi¢do adquirida para
responder a um objeto psicoldgico de forma favoravel ou
desfavoravel conforme descrito por Fishbein and Ajzen
(1977). O Modelo Tripartido da Atitude (Rosenberg &
Hovland, 1960) sugere que a atitude se manifesta em
crencgas, sentimentos e componentes comportamentais, e
todos devem estar presentes para que exista uma tendéncia
de avaliacdo. Diversos estudos tém analisado as atitudes
dos professores de Educagdo Fisica (EF) como um fator
fundamental para o sucesso da inclusdo (Hutzler et al.,
2019; Ozer et al., 2013; Yaraya et al., 2018).

No entanto, é necessario aprofundar o estudo das atitudes
explorando a sua dimensdo multidimensional através da
andlise das componentes cognitiva, afetiva e
comportamental, de modo a melhor compreender as
atitudes dos professores de EF (Ewing et al., 2018). Deste
modo, analisar a multidimensionalidade das atitudes dos
professores de EF em relacdo a inclusdo de alunos com NE
favorecera a construcdo de programas de formacao
adequados para os professores (Mahat, 2008), o que
contribuira significativamente para o desenvolvimento de
atitudes mais positivas em relagéo a inclusao (Lacruz-Pérez
et al., 2021). No entanto, até ao momento, ndo temos
conhecimento de nenhum estudo que tenha realizado uma
andlise multidimensional das atitudes no contexto da EF
inclusiva.

A AE foi descrita por Bandura (1997) como a percecéo do
individuo sobre as suas capacidades para realizar com
sucesso um determinado comportamento. No contexto da
EF inclusiva, professores com elevados niveis de AE sdo
capazes de instruir os pares sem deficiéncia a apoiar 0
aluno com deficiéncia, de lidar com as necessidades
especificas de adaptacdo, de garantir a seguranca dos
alunos com deficiéncia e de adaptar as instrucfes para
manter os alunos com deficiéncia focados na tarefa (Block
etal., 2013).

Por outro lado, os professores de EF com elevados niveis
de AE em relagdo as suas competéncias de ensino para
incluir alunos com NE apresentam atitudes e inten¢fes mais
positivas quando sdo confrontados com obstaculos,
tornando as suas aulas mais eficazes (Ili¢-StoSovi¢ et al.,
2015). Desta forma, a AE é um dos indicadores mais
importantes das atitudes dos professores ajudando a
perceber como os professores se sentem, o que pensam,
como se motivam e se comportam em relacdo aos seus
pensamentos (Bandura, 1986). Em suma, a AE é um
elemento fundamental nas aulas, sendo 0 mecanismo que
mais determina uma atitude positiva e uma intencdo de
comportamento adequada (Reina et al., 2019). Assim sendo,
estudar detalhadamente a AE no contexto da EF inclusiva é
fundamental uma vez que os niveis de AE dos professores
podem influenciar o processo inclusivo (Campos & Neves,
2017; Elliott, 2008; Miesera & Gebhardt, 2018; Yada et al.,
2018).

De acordo com a Teoria Social Cognitiva (Bandura, 1986,
2005), os professores de EF podem enfrentar desafios,
associados as suas interacbes pessoais, ambientais e
comportamentais, que influenciam as suas atitudes e AE em
relacéo a incluséo, tais como o género, a idade, os anos de
experiéncia profissional, a formacdo especifica, 0 contacto
prévio com pessoas com deficiéncia e o tipo de deficiéncia
do aluno. Hutzler et al. (2019) analisaram a literatura
internacional sobre atitudes e AE dos professores de EF e
concluiram que nem sempre sdo encontradas diferencas
significativas entre géneros, apesar de muitos estudos
indicarem que as mulheres tém atitudes mais positivas. No
entanto, sdo necessarios mais estudos para compreender o
impacto desta varidvel na autoeficacia. No que diz respeito
a idade, os autores sugerem que 0s professores mais jovens
e menos experientes tém atitudes mais favoraveis a incluséo,
provavelmente devido a formac&o recente e a exposicéo a
politicas educativas inclusivas (Hutzler et al., 2019).
Relativamente ao contacto prévio com a deficiéncia,
constatou-se que experiéncias positivas tendem a reduzir
preconceitos e aumentar a confianca dos professores,
enquanto experiéncias negativas podem gerar frustracdo e
atitudes menos inclusivas. A formacdo especifica na area da
EF inclusiva também tem um impacto positivo na promocgao
de atitudes mais positivas. Por fim, Hutzler et al. (2019)
demonstram que os professores de EF tendem a ter atitudes
menos favordveis a inclusdo de alunos com deficiéncia,
especialmente em niveis escolares mais avangados e perante
alunos com dificuldades no comportamentais ou
emocionais. No entanto, a nivel nacional, ndo foi possivel
identificar estudos que analisem simultaneamente as
atitudes e a AE dos professores de EF.

Deste modo, o presente estudo teve como principal objetivo
avaliar as atitudes e a AE dos professores de EF em relacdo
a incluséo de alunos com deficiéncia. Este estudo representa
um avanco na investigacao e respetivas implicagdes praticas
para a EF inclusiva em Portugal. Ao estudar as atitudes e a
AE dos professores de EF nas Regifes Autonomas da
Madeira e dos Acgores, pretende-se contribuir para o
conhecimento relacionado com regides especificas e
realidades culturais pouco estudadas do territério portugués.
Para tal, utiliza-se uma metodologia inovadora que pode ser
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replicada em futuros estudos, com o objetivo de expandir o
entendimento sobre a pratica inclusiva a nivel nacional.

Especificamente, pretendeu-se identificar as relagdes de
associacéo entre as diferentes dimensdes das atitudes (i.e.,
afetiva, cognitiva e comportamental) e da AE (i.e,
Dificuldade Intelectual e Desenvolvimental [DID],
Deficiéncia Fisica [DF] e Deficiéncia Visual [DV]), bem
como identificar diferencas nas atitudes e AE dos
professores em funcéo de variaveis como género, idade,
tempo de servigo, regido de ensino e contacto prévio no
ensino a alunos com DID, DF e/ou DV.

Metodologia
Participantes

A amostra foi constituida por 187 professores de EF, dos
2° e 3° Ciclos do Ensino Basico e do Ensino Secundario,
com idades compreendidas entre 24 e 65 anos (M = 45.68
+ DP =7.53). Todos os participantes lecionavam na Regido
Auténoma da Madeira (RAM) (n = 141) e na Regido
Auténoma dos Acores (RAA) (n = 46). Foram contactados
90 estabelecimentos de ensino, tanto publicos quanto
privados, dos quais 57 participaram neste estudo. A Tabela
1 apresenta as principais caracteristicas sociodemograficas.

A amostra foi constituida maioritariamente por individuos
do sexo masculino (n = 115; 61.5%), professores
licenciados (n = 134; 71.7%), com formagéo complementar
na area da EF Inclusiva (e.g. formacéo continua, cursos de
treinadores, ou pés-graduacdes na area da atividade fisica
adaptada) (n = 98; 52.4%) e com experiéncia na docéncia a
alunos com DID (n = 167; 89.3%) e DF (n = 167; 89.3%).
A maioria dos professores ndo tinha experiéncia na
docéncia com alunos com DV (n = 120; 64.1%) (consultar
tabela 1).

Instrumentos

Todos os participantes preencheram um questionario
sociodemografico composto por uma seccdo sobre
informacgdes gerais (e.g., idade, género, distrito, nivel de
ensino, anos de experiéncia no ensino de Educacdo Fisica
e habilitagOes literarias) e uma segunda seccdo sobre o
contato prévio com pessoas com deficiéncia, a qualidade
das experiéncias prévias no ensino de alunos com
deficiéncia e a respetiva percecdo de competéncia. Estas
variaveis foram selecionadas para o presente estudo por
serem variaveis contextuais relacionadas com a interacéo
de fatores pessoais, ambientais e comportamentais que
influenciam as atitudes e a AE (Bandura, 1986, 2005).

Para a andlise das atitudes dos professores de EF foi
utilizada a Attitudes toward Inclusive Education Scale
(MATIES) (Mahat, 2008), traduzida para portugués e
validada para professores de EF estagiarios (MATIESp)
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por Silva et al. (2020).

O instrumento avalia trés componentes das atitudes (i.e.,
dimens&o cognitiva, afetiva e comportamental) em relagdo a
inclusdo de alunos com deficiéncia nas aulas regulares. Cada
dimensdo é constituida por seis itens, perfazendo um total
de dezoito itens. Os participantes avaliam cada item segundo
uma escala de resposta de Likert com seis pontos variando
entre 1 “Concordo Totalmente” e 6 “Discordo Totalmente”.
A pontuacdo de cada dimenséo varia entre 6 e 36 pontos.
Quanto maior a pontuagdo total, melhor as atitudes dos
professores, ou seja, atitudes mais positivas.

No que diz respeito a validagdo da versdo original do
MATIES, os valores de Cronbach evidenciam a
confiabilidade das escalas (Oafetiva= 0.89; dcognitiva= 0.79;
dcomportamenta=  0.91) tendo sido demonstrada adequada
validade de constructo, validade critério e validade
convergente (Mahat, 2008). No que concerne a validacéo do
MATIESp em professores de EF estagiarios (Silva et al.,
2020), também ficou confirmada a sua confiabilidade
através dos valores encontrados para o alfa de Cronbach
(dafetiva=" 0.72; Ocognitiva=0.54; Olcomportamental= 0-84)- Este
instrumento foi traduzido para diferentes linguas e utilizado
com sucesso em diferentes realidades culturais como
Escocia (MacFarlane & Woolfson, 2013), Roménia
(Frumos, 2018), India (Srivastava et al., 2017), Eslovénia
(Stemberger & Kiswarday, 2018), Indonésia (Marhamah et
al., 2018) e Gana (Butakor et al., 2020). Para além disso, o
MATIES tem sido utilizado em diferentes niveis de ensino
(ensino primario, basico e secundario) (Butakor et al., 2020;
Frumos, 2018).

No que diz respeito a AE dos professores de EF foi utilizada
a Self-Efficacy Scale for Physical Education Teacher
Education Majors towards Children with Disabilities (SE-
PETE-D) (Block et al., 2013), na sua versao traduzida e
validada para portugués por Campos et al. (2022). Este
instrumento esta organizado em trés escalas, de acordo com
cada tipo de deficiéncia, nomeadamente: Deficiéncia
Intelectual e Desenvolvimental (DID), composta por 6 itens;
Deficiéncia Fisica (DF), composta por 10 itens; e
Deficiéncia Visual (DV), composta por 9 itens. Cada escala
¢ precedida por um texto que descreve um aluno e a
respetiva deficiéncia. Os itens que seguem o0 texto sdo
centrados na confianca que o professor sentiu em relacdo a
realizacdo de testes de aptidéo fisica, ao ensino de aptidGes
desportivas e a organizacdo desportiva. E utilizada uma
escala de Likert constituida por 5 pontos, na qual 1 significa
"sem confianca" e 5 significa "total confianca" (Block et al.,
2013). Na validacdo original do SE-PETE-D o alfa de
Cronbach variou entre 0.73 e 0.89. A consisténcia interna
foi de 0.89 para a escala da DID, 0.90 para a escala da DF e
0.92 para a escala da DV (Block et al., 2013).

Este instrumento j& foi utilizado com sucesso em diferentes
linguas e paises como Turquia (Beyazoglu & Gunel, 2022),
Israel (Hutzler & Barak, 2017), Chéquia (Kudlacek et al.,
2018), Espanha (Reina et al., 2019) e Lituénia (Selickaite et
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al., 2019). A versao portuguesa do SE-PETE-D (Campos et
al., 2022) demonstrou boa consisténcia interna (Global o =
0.96; o DID = 0.83; o DF = 0.93; a DV = 0.94) e
estabilidade temporal (0.64>r< 0.78).

Procedimentos

A recolha de dados foi realizada em formato online, através
da plataforma Google Forms. Foram realizados contactos
formais, por e-mail, com os diretores das diferentes escolas
para obter as autorizagfes necessarias para a realizagao do
estudo e a divulgagdo junto dos professores de EF. Todos
os participantes foram informados sobre o objetivo do
estudo e preencheram o0 respetivo consentimento
informado. Este estudo foi aprovado pela Comissdo de
Etica da Faculdade de Desporto da Universidade do Porto
(CEFADE 20 2021).

Andlise Estatistica

A estatistica descritiva foi utilizada para determinar os
valores médios, desvio padrdo, valores minimos e
méaximos. O teste de normalidade de Kolmogorov-Smirnov
foi usado para determinar os niveis de assimetria e cortes
da amostra. Para determinar as diferencas nas atitudes e AE
em funcdo do género (masculino vs. feminino), faixa etaria
(22-45 vs. 46-65 anos), tempo de servigo (1-20 vs. 21-44
anos), regido autébnoma (RAM vs. RAA), formacéo
complementar em EF Inclusiva (sim vs. ndo) e contacto
prévio com DID, DF e DV na docéncia (sim vs. ndo), foi
usado o teste de Mann-Whitney. Para determinar a
magnitude das diferencas, quando se verificaram
diferencas significativas entre variaveis, recorreu-se a

seguinte férmula de tamanho de efeito r = Z/\/N (efeito
pequeno 0.10; efeito médio 0.30; efeito grande 0.50)
(Cohen et al., 2007). O coeficiente de correlagdo de
Spearman foi usado para investigar as associa¢@es entre as
diferentes dimensdes das atitudes e da AE (0-0.09 néo
elegivel; 0.10-0.37 fraco; 0.38-0.67 moderado; 0.68-0.88
forte; > 0.89 muito forte) (Schober et al., 2018). O nivel de
significancia foi estabelecido em p<0.05. As analises foram
realizadas no programa Statistical Package for Social
Sciences (SPSS) 25.0.

Resultados

A Tabela 2 apresenta a estatistica descritiva das atitudes e
AE dos professores de EF. De uma forma geral, verifica-se
que os professores apresentaram atitudes positivas nas trés
dimensdes em analise (valores proximos de 30), sendo a
dimensdo comportamental a que apresentou valores mais
elevados.

No que concerne a AE, os professores apresentaram
valores elevados de AE (préximos de 4) em relacdo a
docéncia com alunos com DID, DF e DV, destacando-se 0
melhor score na dimensdo DID e o pior na dimensdo DV
(consultar tabela 2).
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A Tabela 3 apresenta os valores de correlagéo entre as trés
dimenstes do MATIESp e do SE-PETE-D. Todas as
dimenses em andlise apresentaram  correlagdes
significativas e positivas entre si. Entre as dimensfes das
atitudes verificaram-se correla¢fes fracas a moderadas (r=
0.28 — 0.46; p<0.01), enquanto entre as dimensodes da AE as
correlagbes foram moderadas a fortes (r= 0.64 — 0.77;
p<0.01) (consultar tabela 3).

Na Tabela 4 é possivel observar os resultados da analise
comparativa das dimensoes das atitudes e da AE em funcéo
do tempo de servigo e da docéncia de alunos com DID, DF
e DV que apresentaram diferencas significativas. Ndo foram
identificadas diferencas significativas em relagdo as
variaveis regido auténoma, género, idade e formacdo
complementar me EF Inclusiva (p=>0.05). Seguidamente,
apresentam-se as diferencas significativas identificadas nas
escalas das atitudes e AE, bem como o respetivo tamanho de
efeito.

No que se refere as atitudes, verificaram-se diferencas
estatisticamente significativas na dimensdo afetiva em
relacdo ao contacto prévio com alunos com DID (r=-0.18)
e DF (r=-0.17). Deste modo, professores que ja tinham tido
contacto prévio com alunos com DID e DF demonstraram
atitudes mais positivas em relacéo a incluséo de alunos com
DID nas suas aulas.

No que se refere a AE, verificaram-se diferencas
estatisticamente significativas na dimensdo DF em relagdo
ao tempo de servico (r= -0.15), sendo que os professores
com menos tempo de servigo sentem-se mais confiantes em
ensinar alunos com DF do que aqueles com mais tempo de
servico. Também se observaram diferencas significativas
nas dimensdes DID, DF e DV em relacéo ao contacto prévio
com alunos com estes tipos de deficiéncia. Os professores
com contacto prévio com alunos com DID sentem-se mais
confiantes em incluir alunos com DID (r= -0.16), DF (r= -
0.18) e DV (r= -0.26) nas suas aulas. Os professores com
contacto prévio com alunos com DF sentem-se mais
confiantes em incluir alunos com DF (r=-0.19) e DV (r= -
0.22). Por fim, os professores com contacto prévio com
alunos com DV sentem-se mais confiantes em incluir alunos
com DV nas suas aulas (r=-0.22) (consultar tabela 4).

Discussao

O presente estudo teve como principal objetivo avaliar as
atitudes e a AE dos professores EF em relagdo a incluséo de
alunos com deficiéncia nas suas aulas. Especificamente,
pretendeu-se identificar as relages de associacdo entre as
diferentes dimensBes das atitudes e da AE, bem como
identificar diferencas nas atitudes e AE dos professores em
funcdo de diferentes varidveis.

Até a data, ndo foi possivel identificar nenhum estudo
realizado em Portugal que tivesse analisado a relacdo entre
as atitudes e a AE dos professores de EF. Para além disso, o
presente estudo foi o primeiro a aplicar a escala MATIES
em professores de EF ao nivel nacional.
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Atitudes e auto-eficacia

De uma forma geral, os resultados do presente estudo estdo
em conformidade com estudos prévios (Doulkeridou et al.,
2011; Proti¢-Gava et al., 2018), demonstrando que as
atitudes dos professores de EF das Regides Auténomas em
relacdo a inclusdo de alunos com deficiéncia sdo positivas.

Em relacdo aos resultados da AE, o presente estudo
também apresenta resultados idénticos aos de Selickaite et
al. (2019), ou seja, valores de confianca elevados.

A educacdo inclusiva tem sido uma prioridade em Portugal
desde a definicdo da Lei de Bases do Sistema Educativo
(Ministério da Educacdo, 2019), o que torna a educagdo
inclusiva nas escolas publicas uma realidade para os
professores de EF portugueses e uma possivel justificacdo
para atitudes e AE mais positivas.

Especificamente, no que se refere as atitudes, constatou-se
que os professores de EF apresentavam atitudes positivas
nas trés dimensdes do questionario, destacando-se o melhor
score na dimensdo comportamental, tal como corroborado
pelo estudo de Werner et al. (2021).

No que concerne a AE dos professores de EF, verificou-se
que os professores apresentaram confianca elevada em
relagdo ao ensino de alunos com DID, DF e DV,
destacando-se o melhor score na dimensdo DID e o pior na
dimensdo DV. Os resultados do presente estudo estdo em
conformidade com estudos prévios (Jovanovic et al., 2014;
Selickaite et al., 2019), onde também se observaram
melhores resultados nas dimensdes da DID e DF e piores
resultados na dimensdo da DV. O score mais positivo em
relacdo a dimensdao DID pode estar relacionado com a
menor necessidade de adaptacBes curriculares (e.g.
equipamentos,  materiais, regras de  seguranca)
comparativamente com outras &reas de deficiéncia.
Campos et al. (2015) referem que para professores de EF
em Portugal, o tipo de deficiéncia mais dificil de incluir nas
aulas é a DV, pois as suas especificidades exigem muitas
mudancas no funcionamento das aulas. Deste modo, torna-
se um desafio incluir os alunos com DV nas aulas de EF,
pois as barreiras de esteredtipos ou 0 medo de que estes
alunos se magoem podem conduzir & sua exclusdo das
aulas de EF. Assim sendo, os autores citados anteriormente
defendem a importancia de programas de sensibiliza¢do
para a DV na EF, de modo a aumentar a confianga dos
professores para trabalharem com estes alunos. E
necessario que esta formacado aborde estratégias especificas
para salvaguardar regras e rotinas de intervencdo que
assegurem a integridade fisica destes alunos nos espacos
das aulas de EF.

Um exemplo disto serd fazer formacdo especifica sobre
orientacdo e mobilidade para sensibilizar e dar
conhecimentos aos professores de modo a organizarem
adequadamente a sua aula ao nivel dos espagos, materiais
e interagBes entre 0s restantes alunos normovisuais.

Andlise de correlactes
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No que diz respeito aos valores de correlacdo, todas as
dimensdes analisadas apresentaram correlaces
significativas e positivas entre si. Quanto as atitudes, foram
encontradas correlagdes positivas e fracas a moderadas entre
si.

Especificamente, verifica-se que o0s professores que
possuem atitudes positivas na dimensdo afetiva e cognitiva
envolver-se-iam em comportamentos que apoiassem ou
reforcassem a Educacéo Inclusiva, enquanto os professores
que tém atitudes negativas envolver-se-iam em
comportamentos que evitam ou dificultam a Educagio
Inclusiva (Mahat, 2008). O facto das correlacGes
encontradas serem fracas da-nos a possibilidade de
argumentar sobre a verdadeira independéncia das dimensdes
das atitudes e, consequentemente, providenciar melhor
validade discriminante (Marsh & Redmayne, 1994; Silva et
al., 2020). J4 na AE, as correlagbes entre as diferentes
dimensdes também foram positivas e moderadas a fortes. Os
nossos valores de correlacéo entre as dimensdes da AE estdo
em conformidade com os valores obtidos por Reina et al.
(2019), o que parece sugerir que niveis de confianca mais
elevados a ensinar alunos com DID tornam os docentes mais
propensos a niveis de confianga superiores a ensinar alunos
com DID, DF e DV (Block et al., 2013).

As correlagBes entre as dimensbes das atitudes e as
dimensdes da AE foram positivas e fracas entre a dimenséao
cognitiva das atitudes e todas as dimensdes da AE (DID, DF,
DV). Situagdo similar verificou-se nas restantes dimensoes
(afetiva e comportamental) das atitudes, o que parece sugerir
que niveis elevados de AE dos professores perante as DID,
DF e DV poderdo conduzir a atitudes mais positivas perante
estes alunos (Block et al., 2013). Este é um resultado que
esta de acordo com estudos prévios (Bandura, 1986; Miesera
& Gebhardt, 2018; Yada et al., 2018), uma vez que a AE é
um importante preditor das atitudes. No entanto, futuros
estudos devem recorrer a métodos estatisticos mais
elaborados (e.g., equacBes de regressdo) e ampliar o
tamanho da amostra para explorar a importancia que
diferentes preditores podem ter nas atitudes dos professores
de EF.

De uma forma geral, os resultados do presente estudo
demonstram a importancia da formacdo inicial e da
formagdo continua de professores na area da EF Inclusiva
para o desenvolvimento de atitudes positivas e competéncias
adequadas para a prética inclusiva. Os professores de EF
devem aprender e aplicar estratégias e contedidos que
permitam trabalhar, estimular e desenvolver de forma eficaz
estes dois construtos psicologicos.

Uma AE mais elevada conduz a atitudes mais positivas e,
consequentemente, a uma maior inclusdo dos alunos com
deficiéncia nas aulas de EF. Além disso, as atitudes e a AE
ndo podem ser analisadas de forma isolada e independente,
pois esta clara a influéncia da AE nas atitudes dos
professores de EF em relagdo a Educagdo Inclusiva
(Frumos, 2018).

Analise comparativa
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No que se refere a comparagdo das atitudes e da AE dos
professores de EF em fungéo de um conjunto de variaveis
sociodemogréaficas, constatou-se que variaveis como
género, idade, regides auténomas e formagdo
complementar me EF Inclusiva ndo apresentaram
diferencas estatisticamente significativas.

Em relacdo a varidvel género, os nossos resultados estdo
em concordancia com estudos prévios que também nao
apresentaram diferencas estatisticamente significativas
(Haegele, 2019; Proti¢-Gava et al., 2018; Selickaite et al.,
2019). Do mesmo modo, verificou-se que a idade parece
ndo apresentar diferencas nas atitudes e na AE dos
professores de EF, tal como demonstrado nos estudos de
Haegele (2019) e Reina et al. (2019). Isto pode dever-se ao
facto de mesmo os professores mais velhos, que ndo
tiveram formagdo especifica sobre a deficiéncia na
formagdo inicial, poderem ter beneficiado de formacéo
continua nesta area, o que os ajudou a desenvolver atitudes
mais positivas. O facto de serem mais velhos também
podera ter influéncia na quantidade de contactos que estes
ja tiveram com alunos com NE e, consequentemente,
sentirem-se mais capazes de os incluir nas suas aulas. Do
mesmo modo, ndo se verificaram diferengas nas atitudes e
na AE em funcéo da regido. Possivelmente, porque ambas
as regides autébnomas apresentam um enguadramento
legislativo semelhante, com uma evolugdo paralela no
desenvolvimento da educacéo inclusiva (Direcdo Regional
de Educagdo, 2018; Regido Auténoma dos Acgores
Assembleia Legislativa, 2015).

Relativamente & varidvel formagdo complementar em EF
Inclusiva, os resultados do presente estudo estdo em
conformidade com estudos prévios. Por exemplo, Haegele
et al. (2016) avaliaram as atitudes de professores de EF
brasileiros, antes e depois de frequentarem um workshop
de dois dias sobre principios e estratégias inclusivas. Os
professores de EF ndo apresentaram melhorias nos seus
scores das atitudes. Do mesmo modo, Taliaferro e Harris
(2014) ndo obtiveram melhorias na AE de professores de
EF em relagdo a inclusdo de alunos com Perturbagdes do
Espectro do Autismo apds um workshop sobre inclusdo
com a duracdo de um dia. Assim, € possivel argumentar
sobre a efichAcia da formacdo complementar no
desenvolvimento de atitudes e AE adequadas ao contexto
inclusivo. As oportunidades de formagdo devem ser
adequadamente pensadas e estruturadas relativamente a
critérios especificos, tais como: duragdo da formacéo (i.e.,
evitar formacgdes de curta duracdo),

conteudos (i.e., relacionados com o curriculo da EF e das
modalidades do Desporto Adaptado) e equipamentos
selecionados (i.e., diversidade de recursos), contacto direto
com a populacao (i.e., atletas com idades e capacidades) e
a abordagem de estratégias de inclusao especificas.

No que se refere ao tempo de servico (i.e., 1-20 vs. 21-44
anos), os professores de EF com menos tempo de servico
apresentam niveis de confianca mais elevados no ensino de
alunos com DF do que os professores com mais tempo de
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servico. Possivelmente, porque os professores com menos
anos de servigo sao aqueles que concluiram o curso mais
recentemente e, por isso, podem ter beneficiado do avango
das politicas inclusivas com impacto nos programas de
formagdo de professores. No entanto, mais estudos sdo
necessarios para esclarecer a relacdo das diferentes
dimensdes da AE com a variavel “tempo de servico” de
modo entender se a formacéo dos professores de EF é eficaz
a promover a AE dos futuros professores.

No que se refere ao contacto prévio na docéncia com alunos
com DID, DF e DV, constatou-se que os professores que ja
tinham tido contacto prévio na docéncia com alunos com
DID e DF apresentaram atitudes mais positivas do que
aqueles que nunca tinham tido contacto. De acordo com a
Teoria do Contacto de Allport (1935), a quantidade e o tipo
de contacto estdo relacionados com o seu efeito, ou seja,
guanto maior e mais positivo for o contacto, melhores sdo as
atitudes dos professores. No entanto, estas diferengas apenas
ocorreram na dimenséo afetiva, o que podera significar que
estes professores tém emogdes, motivacdes e sentimentos
mais positivos em relacdo a inclusdo destes alunos nas suas
aulas. Por altimo, os professores que tiveram contacto
prévio na docéncia com alunos com DID, reportaram maior
confianga para lecionar alunos com DID, DF e DV. Os
professores que tiveram contacto prévio na docéncia com
alunos com DF, reportaram maior confianca para lecionar
alunos com DF e DV. Aqueles que tiveram contacto prévio
na docéncia com alunos com DV, apenas reportaram maior
confianga para lecionar alunos com DV. Face ao exposto,
Campos et al. (2015) reforcaram a importéncia da
experiéncia de ensino com alunos com deficiéncia, uma vez
que parece influenciar a percecdo da competéncia dos
professores de EF em lidar com alunos com diferentes
capacidades. Hutzler et al. (2019), acrescentam ainda que
guando os professores tém experiéncias com alunos com
NE, sentem-se mais confiantes em planear, modificar e
adaptar as suas aulas. De uma forma geral, os professores de
EF que ja tiveram experiéncias no ensino de alunos com NE
tém valores de AE maiores do que aqueles sem experiéncia
(Yarimkaya & Rizzo, 2020). Neste sentido, parece também
ser importante refletir sobre as experiéncias de ensino dos
estudantes-estagiarios de modo a garantir que todos os
professores de EF em processo de formacdo também tém a
oportunidade de contactar com criangas com diferentes tipos
de deficiéncia durante as suas préaticas pedagogicas.

Limitagdes e recomendacdes

A interpretacdo dos resultados do presente estudo deve ter
em consideracdo as respetivas limitagdes metodoldgicas.
Este foi o primeiro estudo que aplicou o MATIESp a
populagdo de professores de EF, especificamente nas
Regides Autonomas. E necessario que futuros estudos
repliguem esta metodologia, alargando a representacéo
geografica da amostra para todo o pais.

Para além disso, seria relevante uma recolha de dados mais
equitativa entre os arquipélagos, considerando a baixa

AN010 | VoLumE 10 | LisBOA 2024 | PAG 15A 25 | ISSN: 2183-9603



adesdo ao estudo por parte dos professores da RAA.
Estudos futuros também devem replicar os procedimentos
numa amostra com um maior nimero de participantes,
considerando que apenas cerca de 14% e 37% dos
professores que lecionaram na RAA e na RAM,
respetivamente, no ano letivo 2020/2021, participaram
neste estudo.

Assim sendo, recomenda-se a realizagdo de estudos com
amostras mais representativas e métodos estatisticos
sofisticados para explorar a relagdo entre varidveis
sociodemograficas e as dimensdes estudadas. Essas
investigacGes podem contribuir para a implementacdo de
politicas educativas mais eficazes e programas de formacéao
mais direcionados as necessidades reais dos professores de
EF.

Conclusoes

O presente estudo foi realizado na RAM e na RAA com
professores de EF que lecionavam nos 2° e 3° ciclos do
Ensino Bésico e Secundario. Assim, destaca-se o carater
original e inovador desta investigacdo, que pela primeira
vez evidenciou a importancia das atitudes e da AE dos
professores de EF em relacdo a inclusdo de alunos com
deficiéncia para o sucesso da EF Inclusiva em Portugal,
mais especificamente, nos arquipélagos.

De uma forma geral, as atitudes dos professores de EF em
relagdo a inclusdo de alunos com NE nas suas aulas foram
positivas. Os professores de EF que ja tinham tido contacto
prévio com alunos com DID e DF apresentaram atitudes
mais positivas do que aqueles que nunca tinham tido
contacto com estas areas. A AE dos professores de EF
também foi elevada destacando-se o facto de os professores
com menos tempo de servigo se sentirem mais confiantes
para incluir alunos com DF. Do mesmo modo, 0s
professores que ja tinham tido contacto prévio com alunos
com DID, DF e DV sentiram-se mais confiantes em relacéo
a sua inclusdo. No futuro, seria importante aprofundar o
estudo das variaveis em analise, especialmente no que diz
respeito a docéncia de alunos com DV.
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Tabela 1. Caracteristicas sociodemogréficas da amostra

Caracteristicas Sociodemogréficas N (%)
Género Masculino 115 (61.5)
Feminino 71 (38.0)
Outro 1(0.5)
Faixa Etéria (anos) 24-45 94 (50.3)
46-65 93 (49.7)
HabilitacBes Literérias Licenciatura 134 (71.7)
Mestrado 50 (26.7)
Doutoramento 3(1.6)
Regides Autbnomas RAM 141(75.4)
RAA 46 (24.6)

Nota. RAM = Regido Auténoma da Madeira; RAA = Regido Auténoma dos Acgores

Tabela 2. Estatistica descritiva das dimens6es das atitudes e da autoeficacia dos professores de Educac¢éo Fisica

Dimensbes M + DP Min Max
Atitudes Cognitiva 27.7¥4.5 12 36
Atitudes Afetiva 27.9+6.0 6 36
Atitudes Comportamental 31.1+5.2 8 36
Autoeficacia DID 4.0£0.8 1 5
Autoeficacia DF 3.91+0.9 1 5
Autoeficacia DV 3.6£1.0 1 5

Nota. M + DP = média * desvio padrdao; Max = maximo; Min = minimo; DID = Dificuldade Intelectual e Desenvolvimental;
DF = Deficiéncia Fisica; DV = Deficiéncia Visual

Tabela 3. Correlac6es entre as dimensdes das atitudes e da autoeficacia dos professores de Educacao Fisica

Dimensdes 1. 2. 3. 4, 5. 6.
1. AT-Cognitiva 1 0.35* 0.46* 0.27* 0.30* 0.26*
2. AT-Afetiva 1 0.28* 0.36* 0.30* 0.30*
3. AT-Comportamental 1 0.33* 0.29* 0.25*
4. AE-DID 1 0.76* 0.64*
5. AE-DF 1 0.77*
6. AE-DV 1

Nota. AT = Atitudes; AE = Autoeficacia; DID= Dificuldade Intelectual e Desenvolvimental; DF = Deficiéncia Fisica; DV = Deficiéncia Visual; *p<0.01
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Tabela 4. Média, desvio padrao e nivel de significancia das trés dimensdes das atitudes e da autoeficacia em funcao do tempo de servico e docéncia com alunos com deficiéncia

Dimens6es das Atitudes Dimensdes Autoeficacia
Cognitiva Afetiva Comportamental DID DF DV
N (%) M+DP p M+DP p M+DP p M+DP p M+DP p MzDP p

Tempo 1-20 87 (47.02) 27.8+4.3 28.6+5.2 31.4+5.1 4.1+0.6 4.1+0.8 « 3.840.9
Servico 21-44 98 (52.97) 27.7+4.7 0.85 27.316.6 0.26 30.945.3 0.49 3.940.9 0.39 3.7£1.0 0.04 3.611.1 0.20

Docéncia DID Sim 167 (89.3) 27.7+4.4 28.445.5 31.1+5.1 4.1+0.7 3.9+0.9 3.7+0.9
0.78 0.02* 0.41 o 0.03* Db 0.01* o <0.01

Ndo  20(10.7)  27.9+4.9 23.8+8.5 31.646.1 35£11 33£11 2.8£1.1

Docéncia DF Sim 167 (89.3) 27.7+4.5 28.3+5.7 31.245.1 4.1+0.7 3.9+0.9 3.7£1.0
. 0.80 0.02* 0.98 0.07 0.01* <0.01

Né&o 20 (10.7) 27.6+4.5 24.7+7.5 30.945.9 3.6+1.0 3.310.1 3.0£1.1

Docéncia DV Sim 67 (35.9) 27.315.2 28.4+6.8 30.8+6.4 4.1+0.8 4.0+1.0 3.91£1.0
. 0.70 0.22 0.77 0.40 0.14 <0.01

Ndo 120 (64.1) 27.9+4.0 27.745.6 31.4+4.4 4.0+0.8 3.8£0.9 3.5%£1.0

Nota. M + DP = media + desvio padrdo; DID = Dificuldade Intelectual e Desenvolvimental; DF = Deficiéncia Fisica; DV = Deficiéncia Visual; FC = Formacdo Complementar; EF = Educagéo Fisica; *p<0.05
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